
 

  

De Stichting Vrijescholen Zuidwest Nederland is het bestuur voor negen scholen voor primair en 
voortgezet onderwijs in Leiden, Den Haag, Rotterdam, Zoetermeer, Gouda en Alphen a/d Rijn. Wij 
delen een gemeenschappelijke pedagogische visie, geworteld in de antroposofie en zetten ons in 
voor kwalitatief hoogwaardig en toekomstgericht vrijeschoolonderwijs. 
 
Vrijeschool Mareland in Leiden heeft 16 klassen en een team van 40 medewerkers. De school  heeft 
nu 360 leerlingen tussen 4 en 12 jaar en zal de komende tijd doorgroeien naar zo'n 425 leerlingen. 
Het team bouwt aan een lerende cultuur waar samenwerken en van elkaar leren de norm zijn. Met 
elkaar bieden zij betekenisvol en wereldgericht onderwijs voor hoofd, hart en handen. 
 
Wegens vertrek van de huidige directeur zijn wij op zoek naar een: 
   
 

Directeur Vrijeschoolonderwijs 
(0,8 -1,0  fte) 

 
Wat ga je doen?  
Als directeur ben je de stuwende kracht van onze lerende gemeenschap. Onlangs is de school 
gestart met een nieuwe werkwijze waarin samen en van elkaar leren centraal staat (Stichting 
LeerKracht). Je geeft leiding aan het team en waarborgt gezamenlijk de waarden van het 
vrijeschoolonderwijs. Je geeft leiding aan de schoolontwikkeling, waarin de koers naar een 
professionele  schoolcultuur is ingezet. Je houdt  koers op de onderwijskundige doelen en bouwt 
aan een solide basis waarop de schoolorganisatie zich verder kan ontwikkelen. In dat kader 
onderhoud je een hecht relevant netwerk van belanghebbenden. Je belangrijkste taken zijn onder 
andere: 

- Je bent verantwoordelijk voor de dagelijkse bedrijfsvoering. 
- Je bent verantwoordelijk voor het personeelsbeleid, de financiën en de onderwijskwaliteit van 

de school en draagt dit uit. 
- Je vertaalt (actuele) ontwikkelingen en onderwijsvernieuwing naar eigentijds 

vrijeschoolonderwijs voor de school. 
- Je coacht de teamleden en stimuleert hun professionele ontwikkeling. 
- Je bent zichtbaar en aanspreekbaar voor iedereen binnen de school en creëert zo een prettig en 

veilig klimaat voor leerlingen, ouders en personeel. 
- Je bewaakt en draagt zorg voor de ontwikkeling van een professionele schoolcultuur waarin het 

vrijeschoolonderwijs in ontwikkeling blijft . 
- Je behartigt de belangen van de school en zoekt actief de samenwerking met ouders, met 

collega-schoolleiders en de bestuurder van de stichting, alsook met andere scholen in de 
omgeving, met de gemeente en externe instanties.  

Wat neem je mee? 
- Je hebt een afgeronde opleiding op hoger onderwijsniveau, aangevuld met een 

schoolleidersopleiding en/of vergelijkbare relevante managementopleiding. 
- Je hebt aantoonbaar ruime relevante werkervaring in een vergelijkbare functie, bij voorkeur in 

het vrijeschoolonderwijs en/of het (primair) onderwijs. 
- Je hebt grote affiniteit met het vrijeschoolonderwijs en het achterliggend antroposofische 

gedachtengoed. 
- Je bent energiek en inspireert door passie voor het vrijschoolonderwijs. 
- Je bent bekend met stichting LeerKracht en/of wordt enthousiast van deze methodiek. 
- Je stijl van leidinggeven wordt gekenmerkt door verbinding, koersvastheid en transparantie. 
- Je straalt rust uit, bent communicatief vaardig en gericht op samenwerking. 
- Je bent toegankelijk en vindt het belangrijk om personeel, leerlingen en ouders te kennen.  
- Je bent een teamspeler  en kunt zaken relativeren. 
- Je hebt gevoel voor een gezonde balans in relatie- en taakgerichtheid en brengt dit in praktijk. 



 

  

Je werkt vanuit vertrouwen, eigenaarschap en teamspirit zodat doelen worden gehaald en het 
werkplezier groeit.   

- Je houdt de vaart erin door waar nodig aan te spreken, ondersteuning te bieden en besluiten te 
nemen. 

- Je staat met beide benen op de grond, kunt zaken breder bekijken en durft zo nodig  je  nek uit 
te steken. 

 
Wat wij bieden 
Wij bieden je een uitdagende en afwisselende functie in een betrokken onderwijsorganisatie op een 
prachtige locatie met leuke collega’s. Het salaris bij een voltijds dienstverband van 40 uur per week 
ligt tussen € 3.659 en € 8.065 per maand (CAO PO). Daarnaast krijg je 8% vakantietoeslag, een 13e 
maand (eindejaarsuitkering), een oktobertoelage en een reiskostentegemoetkoming. De stichting is 
aangesloten bij het ABP en kent verder een keuzemodel arbeidsvoorwaarden en een aantrekkelijke 
collectieve ziektekostenverzekering (van Loyalis). We kennen daarnaast een zeer ruime 
vakantieregeling van ca. 10½ week per schooljaar. Reiskosten en vakbondscontributie zijn daarbij 
nog jaarlijks fiscaal uit te ruilen. We bieden je ook veel ruimte voor eigen inbreng voor je 
professionele ontwikkeling. Het betreft een tijdelijk contract voor de duur van een jaar, met uitzicht 
op een vast dienstverband. 
 
Screening en referentie 
Wij vragen je vóór indiensttreding een actuele Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen 
waaruit blijkt dat er geen bezwaren bestaan voor het uitoefenen van de functie. Dat is een vereiste 
om te kunnen starten in je nieuwe baan. De kosten voor de aanvraag van de VOG worden vergoed. 
Ook vragen we je om referenties op te geven. Een assessment maakt tevens onderdeel uit van de 
selectieprocedure. 

 

Informatie 

Voor informatie over de stichting kun je terecht op onze websites: vrijeschoolmarelandleiden.nl en 
vszh.nl. In verband met recente fusies en komende wijzigingen op korte termijn is de laatste nog 
niet volledig bijgewerkt. 
 
Heb je algemene vragen (over de procedure e.d.) dan kun je contact opnemen met Maurice Reulink, 
HR-adviseur, via telefoonnummer: 06 1394 3010 of via e-mail m.reulink@vszh.nl. 
 

Wil je inhoudelijk meer weten over deze functie, neem dan contact op met Sebastiaan Cooiman, 
bestuurder, via s.cooiman@vszh.nl.  

  

Sollicitatie 

Je schriftelijke motivatie met CV ontvangen we graag uiterlijk 6 april 2026 via e-mail: 
m.reulink@vszh.nl, onder vermelding van “Directeur ML”.  

 
Procedure 
 
De eerste gesprekken met de BAC (benoemingsadviescommissie) zijn op donderdagmiddag 9 april 
gepland. Als je daarvoor wordt uitgenodigd, ontvang je daarover uiterlijk dinsdag 7 april bericht. De 
tweede gesprekken worden op donderdagmiddag 16 april gehouden. Deze vinden op vrijeschool 
Mareland in Leiden plaats. Voor het assessment wordt in overleg een dag in de meivakantie 
gepland. 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld en blijft onbeantwoord. 


